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VMplus consultancy: U hoeft het wiel niet uit te vinden.

Wanneer u en uw organisatie overgaan tot aanschaf en invoering van VMplus, is
instructie van en afstemming met uw organisatie nodig.

Maar allereerst dienen vragen te worden beantwoord als: wie kan/mag het systeem (ten
dele) gebruiken, wie heeft toegang tot het systeem en hoe ‘diep’, wie maakt de
periodieke overzichten van het gehele personeelbestand en analyseert deze gegevens,
wanneer worden deze door directie en sociaal medisch overleg besproken.

Als duidelijk is, hoe VMplus in de organisatie zal staan, moeten de gebruikers het
systeem leren kennen en toepassen. In de praktijk blijkt dan in veel organisaties, dat
procedures niet alleen qua stappenplan gecheckt moeten worden, maar ook op
inhoudelijke uitvoering. Bijvoorbeeld de ene leidinggevende belt na drie dagen de
medewerker op, een andere pas na twee weken.

Het verdient aanbeveling het moment van invoering van VMplus ook te gebruiken voor
het afstemmen van werkwijzen en daarbij de diverse verzuimmanagement-acties te
stroomlijnen.

Uiteraard krijgt de organisatie bij invoering van VMplus voorlichting over de
mogelijkheden en instructie over gebruik van het systeem.

Daarnaast bestaat de mogelijkheid om rond de invoering van het systeem door middel
consultancy het rendement van VMplus te optimaliseren binnen uw organisatie.

Onze consultants/experts adviseren u op het gebied van de procedurele,
administratieve en beheersmatige kant van verzuim (aspecten die geheel door de
applicatie VMplus worden afgedekt). Daarnaast helpen onze consultants u ook de
organisatorische en communicatieve kant van verzuim goed uit te voeren.

Directies, leidinggevenden en medewerkers van de afdeling personeel & organisatie
laten zich graag adviseren door onze consultants.
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